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para la satisfaccion de las demandas ciudadanas.

Empresas Publicas de Armenia ESP, estd comprometida con el desarrolio regional,
trabaja bajo el concepto de sostenibilidad en servicios publicos y negocios

Empresas Publicas de Armenia ESP, se consolida y reconoce como un modelo de gestion a nivel
basada en précticas transparentes y de equilibrio ambiental, que superan los estandares del
sector y participa en el desarrollo integral de la region

+ La aplicacion de buenas practicas orientadas a garantizar la

“Empresas Publicas de Armenia ESP. trabaja con estandares de calidad en la prestacion de los Servicios Publicos Domiciliarios a su cargo, bajo el
concepto de sostenibilidad, comprometida con:
« El mejoramiento continuo de sus procesas,

 La satisfaccion de los clientes y partes interesadas,

de los activos de i

integridad y

* La consulta y
* L2 provencian de:

 Ef cumplimiento de s requisioslegale, eglamentariosy normtivos apiicables  su Gestén.
y st

a. Las lesiones y deterioro en la salud, con la eliminacion de peligros y reduccion de riesgos, proporcionando condiciones de trabajos seguros y
saludables para sus grupos de interés.
b. La contaminacion.

o Mejorar la

© Mejorar la del Ser‘ o d

la Prestacidn de los Servicios Piblicos Domiciliarios.
o Gestionar y administrar eficientemente los recursos de Empresas Publicas de Armenia ESP. (Bajo el Concepto de Sostenibilidad)
 Cumplir la legislacion aplicable a la Gestion (Decreto 612 del 2018)
« Aplicar las buenas practicas orientadas a la confidencialidad, integridad y disponibilidad de activos de informacién.
« Identificar, reconocer, evaluar y controlar los peligros prioritarios en la empresa a través de los programas de intervencion del Sistema de Gestion Seguridad y Salud en el Trabajo (SG - SST).

o Satisfacer las necesidades y Superar 125 expoctalivas de los cientes y partes interesadas, a traves de Ia gestion do Peuuanss, Quejas, Recursos, Demandas, Solicitudes de Informacion, Sugerencias y Felicitaciones.
del la demanda actual y futura de la comunidad de Arm

la demanda actual y futura de la comunidad de Amenia.

« Mejorar la infraestructura del Servicio de Acueducto, Alcantarillado y Aseo, satisfaciendo la demanda actual y futura de la comunidad de Armenia
« Prestar el Servicio de Aseo satisfaciendo la demanda actual y futura e la comunidad de Armenia.
« Desarrollar estrategias que permitan evitar, reducir o controlar la generacidn, emisién o descarga de cualquier tipo de contaminante o residuo, con el fin de disminuir los Impactos Ambientales adversos generados en
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para la satisfaccion de las demandas ciudadanas.

Empresas Publicas de Armenia ESP, estd comprometida con el desarrolio regional,
trabaja bajo el concepto de sostenibilidad en servicios publicos y negocios

Empresas Publicas de Armenia ESP, se consolida y reconoce como un modelo de gestion a nivel

sector y participa en el desarrollo integral de la region

basada en précticas transparentes y de equilibrio ambiental, que superan los estandares del

“Empresas Publicas de Armenia ESP. trabaja con estandares de calidad en la prestacion de los Servicios Publicos Domiciliarios a su cargo, bajo el

concepto de sostenibilidad, comprometida con:
« El mejoramiento continuo de sus procesas,
 La satisfaccion de los clientes y partes interesadas,

+ La aplicacion de buenas practicas orientadas a garantizar la

« La consulta y

de los activos de i

integridad y

 Ef cumplimiento de s requisioslegale, eglamentariosy normtivos apiicables  su Gestén.
y st

* L2 provencian de:

a. Las lesiones y deterioro en la salud, con la eliminacion de peligros y reduccion de riesgos, proporcionando condiciones de trabajos seguros y

saludables para sus grupos de interés.
b. La contaminacién.

» Satisfacer as necesidades y superar as expectativas do los iietes y partes nteresadas, a traves de la gestion de Peumanss, Quejas, Recursos, Demandas, Solicitudes de Informacion, Sugerencias y Felicitaciones.
del Serv

o Mejorar la

© Mejorar la del Servicio d

la demanda actual y futura de la comunidad de Arm

la demanda actual y futura de la comunidad de Armsma.

« Mejorar la infraestructura del Servicio de Acueducto, Alcantarillado y Aseo, satisfaciendo la demanda actual y futura de la comunidad de Armenia
® Prestar el Servicio de Aseo satisfaciendo la demanda actual y futura de la comunidad de Armenia.

« Desarrollar estrategias que permitan evitar, reducir o controlar la generacidn, emisién o descarga de cualquier tipo de contaminante o residuo, con el fin de disminuir los Impactos Ambientales adversos generados en

la Prestacidn de los Servicios Piblicos Domiciliarios.

o Gestionar y administrar eficientemente los recursos de Empresas Publicas de Armenia ESP. (Bajo el Concepto de Sostenibilidad)

 Cumplir la legislacion aplicable a la Gestion (Decreto 612 del 2018)
« Aplicar las buenas practicas orientadas a la confidencialidad, integridad y disponibilidad de activos de informacin.

« Identificar, reconocer, evaluar y controlar los peligros prioritarios en la empresa a través de los programas de intervencion del Sistema de Gestion Seguridad y Salud en el Trabajo (SG - SST).

de Armenia®

Nimero de contrates adjudicados para la “interventoria técnica,
administrativa, financiera, contabl, ambiental, social y juridica
para la “Construccién del colector Arendles del pozo AROO! al
pozo ARO43 en el municipio de Armenia”
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Politica del Sistema de Gestion Integrado y Operacién

Objetivos de Calidad

para la satisfaccion de las demandas ciudadanas.

trabaja bajo el concepto de sostenibilidad en servicios publicos y negocios

Empresas Publicas de Armenia ESP, estd comprometida con el desarrollo regional,

Empresas Publicas de Armenia ESP, se consolida y reconoce como un modelo de gestion a nivel
basada en practicas transparentes y de equilibrio ambiental, que superan los estandares del
sector y participa en el desarrollo integral de la region

concepto de sostenibilidad, comprometida con:
« El mejoramiento continuo de sus procesas,
 La satisfaccion de los clientes y partes interesadas,

“Empresas Publicas de Armenia ESP. trabaja con estandares de calidad en la prestacion de los Servicios Publicos Domiciliarios a su cargo, bajo el

de los activos de i

 La aplicacion de buenas précticas orientadas a garantizar la
 El cumplimiento de los requlsllos legales, reglameﬂlanos y normativos aplicables a su Gestion.
ys!

* La consulta y
* L2 provencian de:

saludables para sus grupos de interés.
b. La contaminacién.

integridad y

a. Las lesiones y deterioro en la salud, con la eliminacion de peligros y reduccion de riesgos, proporcionando condiciones de trabajos seguros y

o Mejorar la
del Servicio d

la demanda actual y futura de la comunidad de Arm

o Mejorar la

la demanda actual y futura de la comunidad de Amenia.
« Mejorar la infraestructura del Servicio de Acueducto, Alcantarillado y Aseo, satisfaciendo la demanda actual y futura de la comunidad de Armenia
« Prestar el Servicio de Aseo satisfaciendo la demanda actual y futura e la comunidad de Armenia.
« Desarrollar estrategias que permitan evitar, reducir o controlar la generacidn, emisin o descarga de cualquier tipo de contaminante o residuo, con el fin de disminuir los Impactos Ambientales adversos generados en
la Prestacidn de los Servicios Piblicos Domiciliarios.
o Gestionar y administrar eficientemente los recursos de Empresas Publicas de Armenia ESP. (Bajo el Concepto de Sostenibilidad)
 Cumplir la legislacion aplicable a la Gestion (Decreto 612 del 2018)

« Aplicar las buenas practicas orientadas a la confidencialidad, integridad y disponibilidad de activos de informacién.
« Identificar, reconocer, evaluar y controlar los peligros prioritarios en la empresa a través de los programas de intervencion del Sistema de Gestion Seguridad y Salud en el Trabajo (SG - SST).

» Satisfacer as necesidades y superar as expectativas do los iietes y partes nteresadas, a traves de la gestion de Peumanss, Quejas, Recursos, Demandas, Solicitudes de Informacion, Sugerencias y Felicitaciones.
del Serv

Coherencia con el Plan de Desarrollo Municipal "Armenia Pa TODOS" 2020-2023 Plan de Accién Estratégico de Inversion Vigencia 2022
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Objetivos de Calidad

para la satisfaccion de las demandas ciudadanas.

Empresas Publicas de Armenia ESP, estd comprometida con el desarrolio regional,
trabaja bajo el concepto de sostenibilidad en servicios publicos y negocios

sector y participa en el desarrollo integral de la region

Empresas Publicas de Armenia ESP, se consolida y reconoce como un modelo de gestion a nivel
basada en practicas transparentes y de equilibrio ambiental, que superan los estandares del

+ El mejoramiento continuo de sus procesos,

« La consulta y

+ La aplicacion de buenas practicas orientadas a garantizar la

 La satisfaccion de los clientes y partes interesadas,

“Empresas Publicas de Armenia ESP. trabaja con estandares de calidad en la prestacion de los Servicios Publicos Domiciliarios a su cargo, bajo el
concepto de sostenibilidad, comprometida con:

de los activos de i

integridad y

* L2 provencian de:

saludables para sus grupos de interés.
b. La contaminacién.

 Ef cumplimiento de s requisioslegale, eglamentariosy normtivos apiicables  su Gestén.
y st

a. Las lesiones y deterioro en la salud, con la eliminacion de peligros y reduccion de riesgos, proporcionando condiciones de trabajos seguros y

» Satisfacer as necesidades y superar as expectativas do los iietes y partes nteresadas, a traves de la gestion de Peuuanss, Quejas, Recursos, Demandas, Solicitudes de Informacion, Sugerencias y Felicitaciones.
del Serv

o Mejorar la

© Mejorar la del Servicio d

« Mejorar la infraestructura del Servicio de Acueducto, Alcantarillado y Aseo, satisfaciendo la demanda actual y futura de la comunidad de Armenia

la demanda actual y futura de la comunidad de Arm
la demanda actual y futura de la comunidad de Armsma.

« Prestar el Servicio de Aseo satisfaciendo la demanda actual y futura e la comunidad de Armenia.
« Desarrollar estrategias que permitan evitar, reducir o controlar la generacidn, emisién o descarga de cualquier tipo de contaminante o residuo, con el fin de disminuir los Impactos Ambientales adversos generados en
la Prestacidn de los Servicios Piblicos Domiciliarios.

o Gestionar y administrar eficientemente los recursos de Empresas Publicas de Armenia ESP. (Bajo el Concepto de Sostenibilidad)

 Cumplir la legislacion aplicable a la Gestion (Decreto 612 del 2018)
« Aplicar las buenas practicas orientadas a la confidencialidad, integridad y disponibilidad de activos de informacin.

« Identificar, reconocer, evaluar y controlar los peligros prioritarios en la empresa a través de los programas de intervencion del Sistema de Gestion Seguridad y Salud en el Trabajo (SG - SST).
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para la satisfaccion de las demandas ciudadanas.

Empresas Publicas de Armenia ESP, estd comprometida con el desarrolio regional,
trabaja bajo el concepto de sostenibilidad en servicios publicos y negocios

Empresas Publicas de Armenia ESP, se consolida y reconoce como un modelo de gestion a nivel
basada en practicas transparentes y de equilibrio ambiental, que superan los estandares del
sector y participa en el desarrollo integral de la region

+ El mejoramiento continuo de sus procesos,

« La consulta y

+ La aplicacion de buenas practicas orientadas a garantizar la

“Empresas Publicas de Armenia ESP. trabaja con estandares de calidad en la prestacion de los Servicios Publicos Domiciliarios a su cargo, bajo el
concepto de sostenibilidad, comprometida con:

 La satisfaccion de los clientes y partes interesadas,

de los activos de i

integridad y

* L2 provencian de:

saludables para sus grupos de interés.
b. La contaminacién.

 Ef cumplimiento de s requisioslegale, eglamentariosy normtivos apiicables  su Gestén.
y st

a. Las lesiones y deterioro en la salud, con la eliminacion de peligros y reduccion de riesgos, proporcionando condiciones de trabajos seguros y

» Satisfacer as necesidades y superar as expectativas do los iietes y partes nteresadas, a traves de la gestion de Peuuanss, Quejas, Recursos, Demandas, Solicitudes de Informacion, Sugerencias y Felicitaciones.
« Mejorar la del Serv la demanda actual y futura de la comunidad de Arm

o Mejorar la del Servicio d la demanda actual y futura de la comunidad de Amenia.

« Mejorar la infraestructura del Servicio de Acueducto, Alcantarillado y Aseo, satisfaciendo la demanda actual y futura de la comunidad de Armenia

« Prestar el Servicio de Aseo satisfaciendo la demanda actual y futura e la comunidad de Armenia.

« Desarrollar estrategias que permitan evitar, reducir o controlar la generacidn, emisin o descarga de cualquier tipo de contaminante o residuo, con el fin de disminuir los Impactos Ambientales adversos generados en
la Prestacidn de los Servicios Piblicos Domiciliarios.

o Gestionar y administrar eficientemente los recursos de Empresas Publicas de Armenia ESP. (Bajo el Concepto de Sostenibilidad)

 Cumplir la legislacion aplicable a la Gestion (Decreto 612 del 2018)

« Aplicar las buenas practicas orientadas a la confidencialidad, integridad y disponibilidad de activos de informacién.

« Identificar, reconocer, evaluar y controlar los peligros prioritarios en la empresa a través de los programas de intervencion del Sistema de Gestion Seguridad y Salud en el Trabajo (SG - SST).
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trabaja bajo el concepto de sostenibilidad en servicios publicos y negocios
para la satisfaccion de las demandas ciudadanas.

Empresas Publicas de Armenia ESP, estd comprometida con el desarrollo regional,

Empresas Publicas de Armenia ESP, se consolida y reconoce como un modelo de gestion a nivel
basada en practicas transparentes y de equilibrio ambiental, que superan los estandares del
sector y participa en el desarrollo integral de la region

 La aplicacion de buenas précticas orientadas a garantizar la
 El cumplimiento de los requlsllos legales, reglameﬂlanos y normativos aplicables a su Gestion.
ys!

“Empresas Publicas de Armenia ESP. trabaja con estandares de calidad en la prestacion de los Servicios Publicos Domiciliarios a su cargo, bajo el
concepto de sostenibilidad, comprometida con:
« El mejoramiento continuo de sus procesas,

 La satisfaccion de los clientes y partes interesadas,

de los activos de i

integridad y

La consulta y
L2 prevencion de:

a. Las lesiones y deterioro en la salud, con la eliminacion de peligros y reduccion de riesgos, proporcionando condiciones de trabajos seguros y
saludables para sus grupos de interés.
b. La contaminacion.

la demanda actual y futura de la comunidad de Arm

del Servicio d

la demanda actual y futura de la comunidad de Armsma.

la Prestacidn de los Servicios Piblicos Domiciliarios.

o Gestionar y administrar eficientemente los recursos de Empresas Publicas de Armenia ESP. (Bajo el Concepto de Sostenibilidad)
 Cumplir la legislacion aplicable a la Gestion (Decreto 612 del 2018)

« Aplicar las buenas practicas orientadas a la confidencialidad, integridad y disponibilidad de activos de informacién.

« Identificar, reconocer, evaluar y controlar los peligros prioritarios en la empresa a través de los programas de intervencion del Sistema de Gestion Seguridad y Salud en el Trabajo (SG - SST).

» Satisfacer as necesidades y superar as expectativas do los iietes y partes nteresadas, a traves de la gestion de Peuuanss, Quejas, Recursos, Demandas, Solicitudes de Informacion, Sugerencias y Felicitaciones.
« Mejorar la Sen

o Mejorar la
« Mejorar la infraestructura del Servicio de Acueducto, Alcantarillado y Aseo, satisfaciendo la demanda actual y futura de la comunidad de Armenia
« Prestar el Servicio de Aseo satisfaciendo la demanda actual y futura e la comunidad de Armenia.

« Desarrollar estrategias que permitan evitar, reducir o controlar la generacidn, emisién o descarga de cualquier tipo de contaminante o residuo, con el fin de disminuir los Impactos Ambientales adversos generados en
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Satisfacer | idad [ tativas de los dlents rtes interesadas, a través de | dex 3 R . Demandas, Solicitudes de Inform s Felicit
*Empresas Publicas de Armenia ESP. trabaja con estandares de calidad en la prestacion de los Servicios Publicos Domiciliarios a su cargo, bajo el . Mej';;f’ raeaolra do) Sl o Aadcte satisfacionds fsge‘r’:a::;"as{j:fya;ljarjﬁz o o A ciones, Quejas, Recursos, Demandss, Solcitudes de Informacién, Sugerencias y Felicitaciones.

C‘E’;ﬁﬁf"g‘a‘f“zﬁ:“;::;"n"fo ;g’gs;“:‘:;z’;w"  Mejorar la del Servicio d isfaciendo la demanda actual y futura de la comunidad de Amenia.
b staccion de tos dliontes ) p:nes Itoresadas, + Mejorar la infraestructura del Servicio de Acueducto, Alcantarillado y Aseo, satisfaciendo la demanda actual y futura de la comunidad de Armenia
« Prestar el Servicio de Aseo salisfaciendo la demanda actual y futura de la comunidad de Armenia.

Empresas Publicas de Armenia ESP, estd comprometida con el desarrollo regional,|Empresas Publicas de Armenia ESP, se consolida y reconoce como un modelo de gestion a nivel|+ La aplicacion de buenas précticas orientadas a garantizar la ialidad, integridad y disponibilidad de los activos de i / ’
trabaja bajo el concepto de sostenibilidad en servicios publicos y negocios basada en précticas transparentes y de equilibrio ambiental, que superan los estandares del « El cumplimiento de los requlsllos legales, reglameﬂlanos y normativos aplicables a su Gestion. « Desarrollar estrategias que permitan evitar, reducir o controlar la generacin, emisidn o descarga de cualquier tipo de contaminante o residuo, con el fin de disminuir los Impactos Ambientales adversos generados en
para la satisfaccion de las demandas ciudadanas. sector y participa en el desarrollo integral de la region « La consultay y st la Prestacidn de los Servicios Pdblicos Domiciliarios.

‘la p'e"e“”"" de: o Gestionar y administrar eficientemente los recursos de Empresas Publicas de Amenia ESP. (Bajo el Concepto de Sostenibilidad)

a. Las lesiones y deterioro en la salud, con la eliminacion de peligros y reduccion de riesgos, proporcionando condiciones de trabajos seguros y
saludables para sus grupos de interés.
b. La contaminacion.

 Cumplir la legislacion aplicable a la Gestion (Decreto 612 del 2018)
« Aplicar las buenas practicas orientadas a la confidencialidad, integridad y disponibilidad de activos de informacién.
« Identificar, reconocer, evaluar y controlar los peligros prioritarios en la empresa a través de los programas de intervencion del Sistema de Gestion Seguridad y Salud en el Trabajo (SG - SST).
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Politica del Sistema de Gestion Integrado y Operacién

Objetivos de Calidad

Empresas Publicas de Armenia ESP, estd comprometida con el desarrolio regional,
trabaja bajo el concepto de sostenibilidad en servicios publicos y negocios
para la satisfaccion de las demandas ciudadanas.

Empresas Publicas de Armenia ESP, se consolida y reconoce como un modelo de gestion a nivel
basada en practicas transparentes y de equilibrio ambiental, que superan los estandares del
sector y participa en el desarrollo integral de la region

 La aplicacion de buenas précticas orientadas a garantizar la
 El cumplimiento de los requlsllos legales, reglameﬂlanos y normativos aplicables a su Gestion.
ys!

“Empresas Publicas de Armenia ESP. trabaja con estandares de calidad en la prestacion de los Servicios Publicos Domiciliarios a su cargo, bajo el
concepto de sostenibilidad, comprometida con:
« El mejoramiento continuo de sus procesas,

 La satisfaccion de los clientes y partes interesadas,
de los activos de i

integridad y

« La consulta y

‘la prevenclén de:
a. Las lesiones y deterioro en la salud, con la eliminacion de peligros y reduccion de riesgos, proporcionando condiciones de trabajos seguros y
saludables para sus grupos de interés.
b. La contaminacion.

o Mejorar la

© Mejorar la del Servicio d

la Prestacidn de los Servicios Piblicos Domiciliarios.
o Gestionar y administrar eficientemente los recursos de Empresas Publicas de Armenia ESP. (Bajo el Concepto de Sostenibilidad)
 Cumplir la legislacion aplicable a la Gestion (Decreto 612 del 2018)
« Aplicar las buenas practicas orientadas a la confidencialidad, integridad y disponibilidad de activos de informacién.
« Identificar, reconocer, evaluar y controlar los peligros prioritarios en la empresa a través de los programas de intervencion del Sistema de Gestion Seguridad y Salud en el Trabajo (SG - SST).

» Satisfacer as necesidades y superar as expectativas do los iietes y partes nteresadas, a traves de la gestion de Peumanss, Quejas, Recursos, Demandas, Solicitudes de Informacion, Sugerencias y Felicitaciones.
del Serv la demanda actual y futura de la comunidad de Arm

la demanda actual y futura de la comunidad de Amenia.
« Mejorar la infraestructura del Servicio de Acueducto, Alcantarillado y Aseo, satisfaciendo la demanda actual y futura de la comunidad de Armenia
« Prestar el Servicio de Aseo satisfaciendo la demanda actual y futura e la comunidad de Armenia.
« Desarrollar estrategias que permitan evitar, reducir o controlar la generacidn, emisién o descarga de cualquier tipo de contaminante o residuo, con el fin de disminuir los Impactos Ambientales adversos generados en
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Emprs;sa: Pum.(cagbql% aA;msma ESP. lg;ana.a con esténdares de calidad en la prestacion de los Servicios Publicos Domiciiarios a su cargo, bajo el « Mejorar Ia 3ol So T2 demanda actual y utura de la comunidad de Arm
C"E’;C:‘; g;“f:;:“c'w'\:mm 52’255“ r:c 'S;W“ « Mejorar la del Servicio de isfaci la demanda actual y futura de la comunidad de Armsma.
b staccion de tos dliontes ) p:nes Itoresadas, + Mejorar la infraestructura del Servicio de Acueducto, Alcantarillado y Aseo, satisfaciendo la demanda actual y futura de la comunidad de Armenia
Empresas Publicas de Armenia ESP, estd comprometida con el desarrollo regional,| Empresas Publicas de Armenia ESP, se consolida y reconoce como un modelo de gestién a nivel| - La aplicacion de buenas practicas orientadas a garantizar la ialidad, integridad y disponibilidad de los activos de i © Prestar el Servicio de Aseo satisfaciendo la demanda actual y futura de la comunidad de Armenia.
trabaja bajo el concepto de sostenibilidad en servicios pablicos y negocios basada en précticas transparentes y de equilibrio ambiental, que superan los estandares del « El cumplimiento de los requlsllos legales, reglameﬂlanos y normativos aplicables a su Gestion. « Desarrollar estrategias que permitan evitar, reducir o controlar la generacin, emisidn o descarga de cualquier tipo de contaminante o residuo, con el fin de disminuir los Impactos Ambientales adversos generados en
para la satisfaccion de las demandas ciudadanas. sector y participa en el desarrollo integral de la region + Laconsultay ys la Prestacién de los Servicios Publicos Domiciliarios.
‘la p'ev‘?“c'é" de: R N " . . « Gestionar y administrar eficientemente los recursos de Empresas Publicas de Armenia ESP. (Bajo el Concepto de Sostenibilidad)
a. Las lesiones y deterioro en la salud, con la eliminacion de peligros y reduccion de riesgos, proporcionando condiciones de trabajos seguros y i rinsiar ¢l ”
Saludables para sus grupos de interés.  Cumplir la legislacion aplicable a la Gestion (Decreto 612 del 2018)
b La contaminacion « Aplicar las buenas practicas orientadas a la confidencialidad, integridad y disponibilidad de activos de informacién.
- : « Identificar, reconocer, evaluar y controlar los peligros prioritarios en la empresa a través de los programas de intervencion del Sistema de Gestion Seguridad y Salud en el Trabajo (SG - SST).
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Empresas Publicas de Armenia ESP, estd comprometida con el desarrollo regional,| Empresas Publicas de Armenia ESP, se consolida y reconoce como un modelo de gestion a nivel|+ La aplicacion de buenas practicas orientadas a garantizar la integridad y de los activos de i © Prestar el Servicio de Aseo satisfaciendo la demanda actual y futura de la comunidad de Armenia.
trabaja bajo el concepto de sostenibilidad en servicios publicos y negocios basada en practicas transparentes y de equilibrio ambiental, que superan los estandares del| - El cumplimiento de los requlsllos legales, reglameﬂlanos y normativos aplicables a su Gestion. « Desarrollar estrategias que permitan evitar, reducir o controlar la generacin, emisidn o descarga de cualquier tipo de contaminante o residuo, con el fin de disminuir los Impactos Ambientales adversos generados en
para la satisfaccion de las demandas ciudadanas. sector y participa en el desarrollo integral de la region + Laconsultay ys la Prestacién de los Servicios Publicos Domiciliarios.
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o bles paraysus arupos de interés peligrosy 188g0s. propal o8 seguros y « Cumplir la legislacion aplicable a la Gestion (Decreto 612 del 2018)
b La contaminacion . « Aplicar las buenas practicas orientadas a la confidencialidad, integridad y disponibilidad de activos de informacién.
- : « Identificar, reconocer, evaluar y controlar los peligros prioritarios en la empresa a través de los programas de intervencion del Sistema de Gestion Seguridad y Salud en el Trabajo (SG - SST).
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