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LINEA:

Diciembre 3/ 2020. FORTALECIMIENTO DE LA PARTICIPACION
COMUNITARIA

PROGRAMA SEPARTE

Empresas Publicas de Armenia ESP, desde la

Gerencia con la oficina de Gestion Social,

hizo presencia en el consejo de Politica Social

dirigida por la Alcaldia de Armenia —Oficina de

Desarrollo Social. Actividad realizada

guardando los protocolos de seguridad a nivel

irtual.

#LaEmpresaDeTodos
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Diciembre 9,10,11 / 2020

Empresas Publicas de Armenia
ESP, a través de la oficina de
Planeacion Corporativa genera
capacitaciones en Sistema
Gestion de Calidad en Acciones

Correctivas

ES
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LINEA:
FORTALECIMIENTO DE LA
PARTICIPACION
COMUNITARIA
PROGRAMA SEPARTE

HLaEmpresaDeTodos
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Empresas Pdblicas de Armenia ESP
laempresa de lodes

.. LINEA:
Diciembre 17 /2020 FORTALECIMIENTO DE LA
PARTICIPACION

: : . COMUNITARIA
Empresas Publicas de Armenia ESP, a través de la PROGRAMA SEPARTE

oficina de Sistemas de la Informacion TIC genera comité

Politica de Gobierno digital

#LaEmpresaDeTodos
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Empresas PUblicas de Armenia ESP.
laempresa de ledes

.. LINEA:
Diciembre 18/ 2020 FORTALECIMIENTO DE LA
PARTICIPACION

COMUNITARIA

Empresas Publicas de Armenia ESP, desde la Gerencia PROGRAMA SEPARTE

con la oficina de Gestion Social, hizo presencia en el
consejo de Politica Social dirigida por la Alcaldia de
Armenia —Oficina de Desarrollo Social. Actividad realizada
guardandolos protocolos de seguridad a nivel virtual

#LaEmpresaDeTodos
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Empresas PUblicas de Armenia ESP:

laempresa de lodas Alcaldia de Armenia

.. LINEA:
Diciembre 28/31 2020 FORTALECIMIENTO DE LA
PARTICIPACION

COMUNITARIA

Empresas Publicas de Armenia ESP, desde la Gerencia a PROGRAMA SEPARTE

través de la oficina de Gestion Social, hizo presencia en
las diferentes sedes de Empresas Publicas de Armenia

ESP socializando la Politica de Participacion Ciudadanay
sus lineas de intervencion .

POLITICA DE,
PARTICIPACION CIUDADANA
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