INFORME EVALUADOR
REQUISITOS HABILITANTES
“"Segunda Fase de la Compra de Mobiliario y Elementos de Oficina faltantes para la dotacion de la nueva sede de Atencién al Ciudadano EPA ESP; ubicada en el Centro
Comercial del Café".
SOLUCIONES INTEGRALES DE OFICINA SAS.
iTEM 3. DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA
CUMPLE NO CUMPLE
331 |Indice en el que se identifique en forma clara la documentacion de la oferta y el folio o folios a que corresponda. No presenta indice,
Carta de Presentacién de la Propuesta: El proponente deberd diligenciar e su totalidad el modelo adjunto en el Formato No. 1 de
3.3.2 |las reglas de participacion y debera estar debidamente firmado per el proponente persona natural, el representante legal del X (Folio 1y2)
proponente que sea personal juridica o el representante del Consorcio o Unién Temporal.
3.3.3 |Certificaciones de Experiencia Especifica requerida Formato No. 2 X (Follc:o-:;)aﬁoresenla
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio, cuando sea el caso (Personas Juridicas y
miembros del consorcio o unién temporal que sean personas juridicas) la fecha de expedicion del respectivo certificado no podra
334 [ superior a treinta (30) dias, antes de la fecha de presentacion de la propuesta. Asi mismo, cuando el representante legal de la X (Folio 7 29)
“" |persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera adjuntar el documento de
autorizacion expresa del 6rgano social competente, en el cual conste que esté facultado para presentar la oferta y firmar el contrato
hasta por valor del presupuesto total del presente proceso de seleccion.
135 Registro Mercantil: Para el caso de establecimientos de comercio, expedido por la respectiva cmara de comercio, dentro de los|  N/A s persona
©  |treinta (30) dias calendarios previos a la fecha de la presente invitacion. Juridica
3.36 |Compromiso consorcial o de unién temporal, i es del caso Formatos No. 3y 4. NIA
Paz y salvo de seguridad social y aportes parafiscales (Formato 5) el proponente deberd presentar certificado de paz y salvo en el
pago de los aportes de sus empleados al sistema general de seguridad social durante un lapso no inferior a seis (06) meses
anteriores al cierre del presente proceso pre-contractual o desde la fecha de su constitucion si es inferior a seis meses, para lo cual
347 deberd presentar certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando se trate de persona juridica que tenga la obligacién legal de X (Folio 10)
" |eentar con revisor fiscal, o por su representante legal cuando la persona juridica no tenga la obligacién legal de contar con revisor o e
por la persona natural proponente. (Articulo 50 Ley789 de 2002). Cuando se trate de consorcios o uniones temporales este
requisito se exigira de cada una de las personas (juridicas y naturales) que lo conforman. Para el caso de personas naturales esta
debe realizar la expedicion del certificado
Registro nico de proponentes. En caso de consorcio o union temporal se debera presentar uno por cada miembro. La fecha de
3.3.8 |expedicion del respectivo registro no podra ser superior a treinta (30) dias, antes de la fecha de la presentacion de la propuesta. No| X (Folio 14 a 37)
se tendran en cuenta las modificaciones realizadas sobre el mismo, con posterioridad a la fecha del cierre,
339 Garantia de seriedad de la oferta. Igual al 10% del monto de la propuesta y con una vigencia igual al plazo previsto para la X (Folio 39 a 41
" |presentacion y aprobacién de la garantia Gnica y un (01) mes més (Eola 3aan)
Fotocopia de la cédula de ciudadania de quien suscribe la propuesta. Aplica para todos los integrantes del consorcio o unién )
33.10 b X (Folio 11)
emporal.
Certificado expedido por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) donde conste el régimen tributario a que
3341 pertenece el oferente (este certificado debe tener una fecha de expedicion de maximo dos afios). Se exceptua de este requisito a X (Folio 42
- los consorcios y uniones temporales, ya que estos tramitan el RUT, en caso de adjudicacion del contrato y adicionalmente su (Follo 42)
régimen tributario por disposicion legal es el comun.
3.3.12 | Cerfificado de Inscripeidn en registro de proponentes de Empresas Publicas de Amenia expedido por la gerencia de la entidad. X (Folio 6)
3.3.13 [Compromisos anticorrupcion (Formato 6) X (Folio 43)
3.3.14 |Declaracion sobre mullas y sanciones. X (Folio 43)
DOCUMENTOS DE LA OFERTA ECONOMICA
3315 IOferta econémica (cuadro cantidades) (Formato No.8) X (Folio3a5)
CAPACIDAD FINANCIERA
indice de liquidez (mayor o igual a 1,5) X (Folic 14)
Indice de endeudamiento (Menor o igual a 60%) X (Folio 14)
Razon decobertura de intereses (mayor o igual a 1,2) X (Folio 14)
EXPERIENCIA
I lExperienu‘a general (Mayor o igual a 1 afio) X (Folio 14)




X (la certificacion presentada para
acreditar la experiencia especifica

Experiencia expecifica (Esta experiencia deberd acreditarse mediante certificaciones ylo copia de contratos con su respectiva acta
final donde se evidencle el suministro ylo compra de aires acondicionados y archivadores en entidades publicas ylo de derecho no posee fecha de finalizacion de
|privado que sumadas sean iguales o superiores al 50% del valor del presupuesto oficial; y que los mismos se encuentren inscritos conirato y el contrato pressntado
en el Registro Unico de Proponentes en el tercer nivel del clasificador de bienes y servicios, en los codigos 401014 - 721015 - b poxes firma del ropresantants
561218) Iegal de la entidad contratante ni
adjunta acta final o de liquidacion)
SUBSANABLE

NOTA: El proponente SOLUCIONES INTEGRALES DE OFICINA SAS. Debe subsanar documentacion con el fin de habilitar su oferta, de no hacerlo su oferta sera

rechazada
PROPONENTE HABILITADO NO HABILITADO
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