Documento Controlado

Codigo: GG-PP-005 Anexo 1

( — P’ N Plan Anticorrupcion y de atencién al Ciudadano Version: 09
NAESHS PLELCAS [E 3 1. Componente Mapa de Riesgos y Controles de corrupcién Fecha de Emision: 17-05-15
Pagina: 1de 12
1.2 Valoracion del Riesgo
1.1 Identificacién del Riesgo =
a. Anélisis del b. Evaluacion del Riesgo de Corrupcion
Riesgo de
Factor Corrupcién Controles
o I
> g3 2 € |5
o S8 o ° |8 o
kS E1glg|8] 3¢ s | 3 |g2
2| e Causas Riesgo de Corrupcion Consecuencias 2| g T |2 S|z 2 £ 3 IORICRo)
2|3 & J - [§|g|8 b g Control aplicado para evitar el Riesgo acciones a aplicar Indicador Meta k] ";' S E
g E S| E|g|s|s8|5| @S T | = |83
<4 E] = | o S 2|18 @
= & o ° 2 |=
E] = 50
S 2 2 |a
o si | No 8 g
Proceso| Todos los procesos Responsable Subgerentes y Lideres de los Procesos Vigencia 2018 AA MM | DD
Fecha de actualizacién
Responsables de acciones y control Lideres de los Procesos y Directores Técnicos de los Laboratorios Responsables del Seguimiento Alta Direccion 18 1 30
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Responsables de acciones y control Director, Profesionales Especializados | y 11l de Planeacién Corporativa Responsables del Seguimiento Director de Planeacién Corporativa 18 1 30
Brindar Acompafiamiento en:
* Acompafiamiento en la Proyeccion
« Hallazgos de entes de control. mp ’" roye
« Perdidas econdmicas por fallas| y aprobacion por parte de los
« No cumplimiento de los presentadas en la Auditorias . lideres de los procesos a los planes
P::m::tlplgs de Auditoria Generacion de resultados Ensrgjr?plimiento de s Objetivos 5 |a :establceucr:izhgrltgs Augﬁoria:mcedlmlemo de Accion generados por no
+ Falta de: Auditorias Extern: : bl I L ' " ) - ; + 100% Hallazgos levantados. 3 a
Integridad, imparcialidad, debido d:wlﬁigca:s ;;\bliss de la Auditoria. 3| 3 o « Calificacién de Auditores. Brindar acompafiamiento en todas las| Cofiformidades presentadas en las . 1000% gcciones Correctivas,| & 213
X cuidado profesional, pl:'lra ol Mejorarr{iento el |° Falta de Credibilidad en los entes IS S B[ X X « Levantamiento de Hallazgos presentados. [etapas de la Auditorio al personal del ente| Auditorias. Preventivas y de Mejora Aprobadas y g 2 2
confidencialidad de los Auditores. Sistema de Gestion Certificadores y Acreditadores. ] 2 % « Generacion y seguimiento de Planes de|certificador o Acreditador contratado. « Relacionar las oportunidades de|eficaces. \§ g <
* Incumplimiento de las Reglas Integrado y la Empresa |” Falta de confianza en el Sistema § = mej_oranélentol gon las - oportunidades - de Mejora en el registro Plan de
P - Incremento de PQRDS basados ejora Reportadas
de Participacion del contrato ) _Q - Mejoramiento continuo AM PP 002
en la Certificacion y Ja
L para que los Proceso generen y
Acreditacion . .
hagan seguimiento a las acciones
proyectadas
Proceso;| Gestion Aseo Responsable Subgerente de Aseo y Gesti6n Aseo Vigencia 2018 AA | MM | DD
Fecha de actualizacién
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insumos y equipos necesarios para| de Heéfzmlzma. Insumos y ESIL'HPDS ze por perdida de equipos, unidades y/o|* 100% de materiales utilizados en las
la operacion. . a § /F;rr‘:y']a;i:Espe Empresas Publicas de| carencia de insumos y/o materiales ‘z:(o;ai oie /:;):;abnzr:: chonar‘:;glslros de _ " -
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P h ; . Servicios por fallas en equipos,| = | © = o . « Seguimiento al cobro de Materiales| . + 100% de materiales utilizados en las| @ T @
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« Hallazgos de Entes de Control & =) Se socializa con los procedimiento a realizar por el operario en realizada x100 * 20% Llamadas de verificacion de las|
*« Entrega de informaciéon|+ Cobros indebidos al 90 . ~| & < y N campo. No de Ordenes de Trabajos Ordenes de Trabajos ejecutadas = n =
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reconocimiento. 8 = « Conservacion y custodia de la informacion.
Proceso;| Laboratorio de Ensayo de Calidad de Agua (LECA) Responsable Subgerencia Técnica, Profesional Especializado (Director Técnico LECA) Vigencia 2018 AA MM | DD
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« Hallazgos disciplinarios
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- . . < . L. . < =
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s s
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cargo
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